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AS PRATICAS
A GESTAO

A Controladoria Geral do Estado — CGE instituiu o Selo “Gestdo de Qualidade do
Sistema de Controle Interno” por meio da Portaria n° 054/2023-GCG/CGE. Dos 126
gestores do Poder Executivo, 31 receberam o selo bronze por iniciarem programas
de integridade, 4 receberam o selo prata por terem programas aprovados e 8
foram agraciados com o selo ouro por terem programas implementados e em
andamento.

No dia 13 de setembro de 2024, o diretor-presidente, Jodo Ribeiro Guimardes
JUnior, recebeu o Selo de Ouro em homenagem e reconhecimento pelo total

apoio e suporte que o mesmo tem dado & Unidade de Controle Interno — UCI da
Autarquia.

Foto O1: Solenidade de entrega do Selo de Ouro.

Fonte: Assessoria de Comunicagdo — IOA.
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ELABORAGCAO DO
PLANO ANUAL DE ATUAGAO
DA UCI PARA 2025

A UCI previu as atividades a serem executadas em 2025, objetivando atender &
legislacgdo vigente, além da descri¢do das atividades no Manual de Procedimen-
tos da Imprensa Oficial.

Dentre as atividades elencadas no plano anual de atuagdo, estéo previstas audi-
torias consultando os sistemas pertencentes ao Estado, tais como Sistema AFl,
AJURI, SGC, SCDP e o Portal da Transparéncia, bem como andlise de processos que
tramitam na Imprensa Oficial e elaboragdo de Matriz de Acompanhamento das
Recomendacées e Determinagdes oriundas do TCE/AM.

Em adi¢do, informamos que o referido plano serd encaminhado & CGE.

PRESTAGAO DE
CONTAS MENSAIS

A UCI verificou, por meio do site do TCE/AM, que a IOA enviou, tempestivamente,
todas as prestagées de contas mensais referentes aos meses em curso de 2024,
conforme cronograma do TCE/AM.

ACOMPANHAMENTO
DAS RECOMENDAGOES
ORIUNDAS DA CGE[/AM

Até a presente data ndo foi realizada a Auditoria Anual.
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DAS ACOES REFERENTES
AO CONCURSO PUBLICO

A Imprensa Oficial, em razdo da necessidade de complementacdo do quadro
funcional, iniciou nesse exercicio trabalhos visando a realizagdo de Concurso Pdblico.

Uma das principais agdes foi a criagdo da comissdo para elaboragdo de um novo
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes, através da Portaria n°® 0036/2022—
GDP/I0A, publicada no Didrio Oficial na data do dia 28 de junho de 2022.

Essa comissdo finalizou os seus trabalhos conforme o processo n° 01.03.011206.00
0343/2023-02, recebendo como resposta da Casa Civil a Promogéo n° 0428/2023
- CTLrequisitando a apresentac¢do de Dotagdo Orgcamentdria, positiva.

Em relagéo ao exercicio de 2024, ainda sob o processo n° 01.03.011206.00343/
2023-02, houve o encaminhamento para a atualizagdo dos cdlculos referentes
aos vencimentos dos servidores, por conta da lei n° 7.014, de 19 de agosto de 2024,
que alterou os valores da data-base.

CONSIDERAGOES FINAIS

O presente documento apresenta o Relatério Anual de Atividades da Unidade de
Controle Interno da Imprensa Oficial do Estado do Amazonas contendo as ativi-
dades realizadas por esta UCI, com vistas a assessorar a Unidade Central de Con-
trole na elaboragdo de suas atividades.

Diante, da andlise e monitoramento dos controles internos, relativos ao escopo
amostral deste relatério, resta demonstrado que a Imprensa Oficial vem cumprin-
do com as recomendagdes exaradas tanto pela Controladoria-Geral do Estado -
CGE, quanto pelo Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — TCE/AM.

Por fim, esclarece que as atividades descritas no presente relatério foram executa-
das pela UCI, cumprindo o cronograma disponibilizado no Plano de Agdo para o
exercicio de 2024.

Manaus, 30 de setembro de 2024.

Creuza da Silva Rocha Carvalho
CONTROLADORA INTERNA
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Esta publicagdo foi editorada e impressa pela
Imprensa Oficial do Estado do Amazonas,
em novembro de 2024.
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